9.864

LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA, SANCIONA CO N FUERZA DE

ARTICULO 1°.- Ratificase el Decreto F.E.P. N° 962, emanado con fecha 22 de
julio de 2016, mediante el cual se otorga un incremento salarial a los Agentes de la
Administracion Publica Provincial.-

ARTICULO 2°.- El Decreto F.E.P. N° 962, forma parte de la presente como Anexo.-

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, insértese en el Registro Oficial y
archivese.-

Dada en la Sala de Sesiones de la Legislatura de la Provincia, en La Rioja, 131°
Periodo Legislativo, a once dias del mes de agosto del afio dos mil dieciseéis.
Proyecto presentado por la FUNCION EJECUTIVA.-

L E Y N° 9.864.--

FIRMADO:
DN. NESTOR GABRIEL BOSETTI — PRESIDENTE — CAMARA DE DIPUTADOS

DN. JORGE RAUL MACHICOTE — SECRETARIO LEGISLATIVO
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ANEXO

LA RIOJA, 22 de julio de 2016.-

VISTO: La decision politica de esta Funcion Ejecutiva de otorgar un
incremento a los haberes de los Agentes de la Administracion Publica Provincial y
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que dicho aumento tiene la intencién de disminuir el constante deterioro del
poder adquisitivo del salario del empleado publico a que se ve sometido debido a la
movilidad de los precios de los productos que integran la canasta familiar.

Que en esta oportunidad se pretende mejorar los ingresos que reciben los
servidores publicos incrementando de forma remunerativa y bonificable los valores
de los sueldos basicos.

Que con esta medida, se procura dar cumplimiento con el precepto
constitucional que remunera de igual manera a iguales tareas desarrolladas en el
ambito de la Administracién Publica.

Que es propésito que el incremento sea sobre el haber basico de todos los
agentes -escalafonados y no escalafonados cualquiera fuere su situacion de
revista- de la Administracion Publica Provincial, con excepcion del personal
docente que presta sus servicios en los establecimientos educativos existentes en
toda la Provincia.

Que esta medida corresponde alcance a los agentes de los Municipios
Departamentales, en consonancia con las disposiciones de la Ley N° 9.782, que
estableciera el Régimen de Coparticipaciéon de Impuestos entre la Provincia y sus
Municipalidades.

Que en este sentido, procede invitar a las Funciones Legislativa y Judicial a
adoptar igual temperamento en sus respectivos ambitos, con el objeto que la
medida tomada por esta Funcion Ejecutiva alcance a sus propios funcionarios y
servidores publicos.

Que por su parte, es propésito incrementar los montos de las siguientes
asignaciones familiares: por hijo; por hijo con otras capacidades; prenatal, por
escolaridad y por conyuge.

Que conforme lo dispone el Articulo 46° de la Constitucion Provincial, el
régimen de remuneraciones para magistrados, funcionarios y demas empleados de
la Provincia, se debe fijar por ley, en consecuencia en el presente caso y dado la
urgencia de contar con la norma que recepte el acuerdo y posibilite la liquidacion
mensual en tiempo y forma de los haberes, procede hacer uso de la excepcion de

igual rango contenida en el Articulo 126°, Inciso 12).
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POR ELLO, y en uso de las facultades otorgadas por el Articulo 126° de la
Constitucion Provincial,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécense a partir del 01 de julio de 2016, las escalas salariales
gue seran de aplicacion para los agentes comprendidos en los Anexos |, 11, I, IV,
V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIlI, XIV, XV, XVI, XVIl y XVIII. Estos Anexos forman
parte integrante del presente Acto Administrativo. Excliyese de esta norma de
caracter general al personal docente de toda la Provincia.-

ARTICULO 2°.- Las disposiciones contenidas en el presente Decreto seran de
aplicacion a los agentes de los Municipios Departamentales de la Provincia, en un
todo de acuerdo con las disposiciones de la Ley N° 9.782 y sus normas
reglamentarias.-

ARTICULO 3°.- Invitase a las Funciones Legislativa y Judicial, determinar
mediante acto administrativo expreso, sus propias escalas salariales debiendo
respetar las pautas salariales establecidas por esta Funcion Ejecutiva.-

ARTICULO 4°.- Establécese, a partir del 01 de julio de 2016, el monto de las
asignaciones familiares establecidas por los incisos a), b), ¢), d) y j) del Articulo 10°
del Decreto N° 593/04, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Asignacion por hijo

SUELDO ACUMULADO MONTO DE LA ASIGNACION
Menor o igual a $9.599,99 $360,00
De $9.600,00 a $10.349,99 $270,00

Mayor o igual a $10.350,00 $180,00
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b) Asignacion con hijo con otras capacidades:

SUELDO ACUMULADO MONTO DE LA ASIGNACION
Menor o igual a $9.599,99 $1.440,00
De $9.600,00 a $10.349,99 $1.080,00
Mayor o igual a $10.350,00 $720,00

c) Asignacion prenatal

SUELDO ACUMULADO MONTO DE LA ASIGNACION
Menor o igual a $9.599,99 $360,00
De $9.600,00 a $10.349,99 $270,00
Mayor o igual a $10.350,00 $180,00

d) Asignacién por escolaridad

Monto Fijo General de $ 90,00

e) Asignacion por cényuge

Monto Fijo General de $ 240,00 .-

ARTICULO 5°.- Autorizase al Ministerio de Hacienda a dictar las normas
reglamentarias, complementarias e interpretativas de lo dispuesto en el presente
Acto Administrativo.-

ARTICULO 6°.- Por la Secretaria General y Legal de la Gobernacion comuniquese
a la Funcion Legislativa Provincial, acorde a lo establecido en el Articulo 126,
Inciso 12) de la Constitucion de la Provincia de La Rioja.-

ARTICULO 7°.- El presente Decreto sera suscripto por todos los sefiores Ministros
y por el sefior Secretario General y Legal de la Gobernacion.-
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ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, insértese en el Registro Oficial y

archivese.-

DECRETO N° 962.-

CR. RICARDO ANTONIO GUERRA
MINISTRO DE HACIENDA

DRA. JUDITH M. DIAZ BAZAN
MINISTRA DE SALUD PUBLICA

CR. RUBEN E. GALLEGUILLO
MINISTRO DE PLANEAMIENTO E
INDUSTRIA

DR. CLAUDIO NICOLAS SA UL
MINISTRO DE GOBIERNO, JUSTICIA
SEGURIDAD Y DD. HH.

PROF. GRISELDA N. HERRERA
MINISTRA DE DESARROLLO
SOCIAL

DR. JUAN JOSE LUNA CORZO
MINISTRO DE EDUCACION,
CIENCIAY TECNOLOGIA

DR. JESUS FERNANDO REJAL
MINISTRO DE PRODUCCION Y
DESARROLLO ECONOMICO

CR. SERGIO GUILLERMO CASAS
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

ING. JUAN RAMON VELARDES
MINISTRO DE INFRAESTRUCTURA

DR. RICARDO G. MERCADO LUNA
SECRETARIO GRAL Y LEGAL DE
LA GOBERNACION
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ANEXO |

Escalafén General de la Administraciéon Publica Prov incial

Cat. Descripcién Sueldo Basico

GO06 Escalafén General Categoria 06 5.194,63
GO7 Escalafon General Categoria 07 5.194,63
GO08 Escalafon General Categoria 08 5.194,63
GO09 Escalafon General Categoria 09 5.194,63
G10 Escalafon General Categoria 10 5.194,63
Gl1 Escalafén General Categoria 11 5.194,63
G12 Escalafon General Categoria 12 5.194,63
G13 Escalafon General Categoria 13 5.194,63
Gi14 Escalafon General Categoria 14 5.212,65
G15 Escalafon General Categoria 15 5.230,67
G16 Escalafén General Categoria 16 5.248,69
G17 Escalafén General Categoria 17 5.266,70
G18 Escalafén General Categoria 18 5.284,72
G19 Escalafén General Categoria 19 5.356,79
G20 Escalafon General Categoria 20 5.410,85
G21 Escalafén General Categoria 21 5.500,94
G22 Escalafon General Categoria 22 5.717,15
G23 Escalafon General Categoria 23 5.987,42
G24 Escalafén General Categoria 24 6.257,69
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ANEXO I

Escalafén Seguridad Policia de la Provincia

Cat. Descripcion Sueldo Baésico

S01 Agente 4.832,40
S02 Cabo 4.956,53
S03 Cabo Primero 5.080,65
S04 Sargento 5.285,27
S05 Sargento Primero 5.450,99
S06 Suboficial Escribiente 5.829,23
S07 Suboficial Auxiliar 6.067,04
S08 Suboficial Mayor 6.488,75
S09 Oficial Ayudante 4.940,50
S10 Oficial Subinspector 5.245,22
S11 Oficial Inspector 5.540,06
S12 Oficial Principal 5.891,12
S13 Subcomisario 6.317,58
S14 Comisario 6.844,40
S15 Comisario Inspector 7.552,15
S16 Comisario Mayor 7.912,59
S17 Comisario General 8.273,03
S18 Subjefe de Policia 10.354,44
S19 Jefe de Policia 10.854,50

Personal Civil de la Policia de la Provincia

G25 Categoria A Profesional 7.944,95
G26 Categoria A 7.290,26
G27 Categoria B 6.635,73
G28 Categoria C 6.285,90
G29 Categoria D 6.054,83
G30 Categoria E 5.506,16




9.864

ANEXO IlI

Escala Salarial Servicio Penitenciario Provincial

Cat. Descripcién Sueldo Basico

S01 Subayudante 4.832,40
S02 Ayudante de Quinta 4.956,53
S03 Ayudante de Cuarta 5.080,65
S04 Ayudante de Tercera 5.285,27
S05 Ayudante de Segunda 5.450,99
S06 Ayudante de Primera 5.829,23
S07 Ayudante Principal 6.067,04
S08 Ayudante Mayor 6.488,75
S10 Subadjuntor 5.245,22
S11 Adjuntor 5.540,06
S12 Adjuntor Principal 5.891,12
S13 Subalcaide 6.317,58
S14 Alcaide 6.844,40
S15 Subprefecto 7.552,15
S16 Prefecto 7.912,59
S17 Inspector General 8.273,03
S18 Secret. Coord 10.354,44
S19 Director General 10.854,50
S20 Alcaide Mayor 7.198,02
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Escala Salarial Ministerio de Salud

ANEXO IV

L Sueldo Basico

Cat. Descripcion 6Hs.

Al Grupo A01 - Profesionales 8.207,41
A2 Grupo A02- Profesionales 8.839,28
A3 Grupo A03- Profesionales 9.681,76
A4 Grupo A04- Profesionales 10.313,64
A5 Grupo A05 -Profesionales 11.156,13
Bl Grupo BO1 - Tec. Universitarios 7.364,93
B2 Grupo B02- Tec. Universitarios 7.996,79
B3 Grupo B03 - Tec. Universitarios 8.418,04
B4 Grupo B04- Tec. Universitarios 8.839,28
C1l Grupo C01- Personal Técnico 6.101,19
C2 Grupo C02- Personal Técnico 6.522,43
C3 Grupo C03- Personal Técnico 6.943,68
D1 Grupo DO1- Personal Administrativo 6.101,19
D2 Grupo D02- Personal Administrativo 6.522,43
D3 Grupo D03-Personal Administrativo 6.943,68
El Grupo EO1- Personal Serv. Grales 5.890,56
E2 Grupo EQ2- Personal Serv. Grales 6.101,19
E3 Grupo EO3- Personal Serv. Grales. 6.733,05
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ANEXO V

Escala Salarial Tribunal de Cuentas de la Provincia

Cat. Descripcion Sueldo Basico

K001 |KOO1-INTEGRANTE del T.C 18.032,70
K002 |KO002-SECRETARIOS 13.603,01
K003 |G001-SUB DIRECTORES 9.234,66
K004 |G002-JEFE DE DIVISION 8.753,66
KOO5 [G003-OFICIAL SUP. DE PRIMERA 8.095,85
K006 |G004-0OFICIAL SUP. DE SEGUNDA 6.228,73
K007 |GO05-JEFE DE DESPACHO 6.228,73
K008 [G006-0F. MAYOR 5.215,61
KO09 (G007-0F. PRINCIPAL 5.138,10
K010 |G008-0OF. AUXILIAR 5.033,83
K013 |GO1-DIRECTORES 14.216,55
K019 |[FO08-AUXILIAR DE PRIMERA 4.354,81
K045 |FO09-AUXILIAR TECNICO 4.460,15
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ANEXO VI

Escala Salarial Administracién Provincial de Vialid ad

Cat. Descripcién Sueldo Basico

V001 Clase 1 1.449,33
V002 Clase 2 1.555,62
V003 Clase 3 1.674,14
V004 Clase 4 1.805,27
V005 Clase 5 1.950,57
V006 Clase 6 2.112,86
V007 Clase 7 2.350,44
V008 Clase 8 2.612,85
V009 Clase 9 2.905,10
V010 Clase 10 3.229,68
V011 Clase 11 3.591,57
V012 Clase 12 3.993,26
V013 Clase 13 4.439,72
V014 Clase 14 4.937,17
V015 Clase 15 5.489,34
V016 Clase 16 6.103,69
V017 Clase 17 6.786,43
V018 Clase 18 7.545,04
V019 Clase 19 8.390,70
V020 Clase 20 9.327,15
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ANEXO VII

Departamento Imprenta y Boletin Oficial

Cat. Descripcién Sueldo Basico

Q01 Grupo Gréficos 3.273,26
Q02 Grupo Gréficos 3.325,44
Q03 Grupo Gréficos 3.424,58
Q04 Grupo Gréficos 3.568,05
Q05 Grupo Gréficos 3.705,33
Q06 Grupo Gréficos 3.881,36
Q07 Grupo Gréficos 4.081,88
Q08 Grupo Gréficos 4.315,59
Q09 Grupo Gréficos 4.572,10
Q10 Grupo Gréficos 4.856,38
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ANEXO VIII

Escala Salarial Concejo Deliberante Capital

Cat. Descripcién Sueldo Basico

X01 Grupo Administrativos 7.411,20
X02 Grupo Administrativos 6.818,35
X03 Grupo Administrativos 6.252,14
X04 Grupo Administrativos 5.737,40
X05 Grupo Administrativos 5.269,46
X06 Grupo Administrativos 4.844,05
X07 Grupo Administrativos 4.457,31
X08 Grupo Administrativos 4.105,75
X09 Grupo Administrativos 3.786,14
X10 Grupo Administrativos 3.495,57
X11 Grupo Administrativos 3.231,43
X12 Grupo Administrativos 2.991,30
X13 Grupo Administrativos 2.991,30
X14 Grupo Administrativos 2.991,30
X15 Grupo Administrativos 2.991,30
X16 Grupo Administrativos 2.991,30
X17 Grupo Administrativos 2.991,30
X18 Grupo Administrativos 2.991,30
X19 Grupo Administrativos 2.991,30
X20 Chofer de Presidencia 5.737,40
X21 Secretario de Bloque 6.818,35
X22 Secretario Privado 6.818,35
X23 Asesor Tecnico 6.252,14
X24 Asesor Especializado 6.252,14
X25 Contr. Serv. General 2.991,30
X26 Director General 9.398,23
X27 Contr. Servicios Generales 2.991,30
X29 Secretario Privado Concejal 3.786,14
X30 Concejal 3.121,10
X31 Prosecretario Deliberativo 2.994,55
X32 Secretario Deliberativo 2.994,55
X33 Prosecretario Administrativo 2.994,55
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ANEXO [X

Escala Salarial Tribunal de Cuenta Municipal

Cat. Descripcién Sueldo Basico

X41 T.C. Municipal 2.822,80
X51 T.C. Municipal 8.322,38
X52 T.C. Municipal 7.663,49
X53 T.C. Municipal 7.025,86
X54 T.C. Municipal 5.989,71
X55 T.C. Municipal 5.097,02
X56 T.C. Municipal 4.855,25
X57 T.C. Municipal 4.637,40
X58 T.C. Municipal 4.443,45
X59 T.C. Municipal 4.265,44
X60 T.C. Municipal 4.108,69
X61 T.C. Municipal 3.965,22
X62 T.C. Municipal 3.837,70
X63 T.C. Municipal 3.720,80
X64 T.C. Municipal 3.617,18
X65 T.C. Municipal 3.524,20
X66 T.C. Municipal 3.441,84
X67 T.C. Municipal 3.364,79
X68 T.C. Municipal 3.295,71
X69 T.C. Municipal 3.237,26
X70 T.C. Municipal 4.021,02
X71 T.C. Municipal 3.877,55
X72 T.C. Municipal 6.938,18
X80 Presidente - Vocal TCM 12.969,12
X82 Secretario Privado 6.938,18
X83 Director General 12.172,08
X84 Secretario 12.570,60
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ANEXO X
Escala Salarial de Autoridades Superiores
Cat. Descripcion Sueldo Basico
A0l Sub- Secretario 10.695,00
A02 Secretario 10.846,80
AO03 Ministro 10.998,60
A06 Gobernador 13.832,20
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ANEXO XI

Escala Salarial Funcionarios No Escalafonados

Cat. Descripcién Sueldo Bésico

FO4 Chofer 5.501,62
FO5 Chofer Ministro 5.501,62
FO6 Chofer Secretario de Estado 5.501,62
FO7 Secretario Privado 5.501,62
FO8 Secret. Privado Sub-Secretario 5.501,62
F09 Secret. Privado Secretario de Estado 5.501,62
F10 Secretario Privado Ministro 5.501,62
F11 Secretario Privado Gobernador 8.699,29
F19 Delegado Liquidador 9.758,90
F24 Administrador General 9.910,70
F32 Contador General de la Provincia 9.834,80
F39 Tesorero General de la Provincia 9.834,80
F41 Sub- Tesorero General de la Pcia. 9.758,90
F42 Sub- Administrador 9.834,80
F44 Sub-Contador General de la Pcia. 9.758,90
F45 Director General 9.758,90
F46 | Coordinador de Area 9.758,90
F47 Coordinador General 9.758,90
F48 Coordinador Ejecutivo 9.910,70
F49 Director 9.758,90
F50 Promotor 8.013,20
F52 Supervisor 8.392,70
F55 Sub-Director General 9.683,00
F65 Delegado Regional 8.089,10
F72 Fiscal Adjunto /Asesor Adjunto 9.078,24
F73 Coordinador de Area Fiscalia 8.516,11
F74 Funcionario Letrado 8.311,27
F75 Tribunal de Tasacién 8.826,11
F80 Delegado Regional S/F Pol 8.089,10
F81 Asesor Letrado S/F Pol 9.303,50
F82 Supervisor Adm. S/F Pol 8.939,18
F90 Jefe Médico Reg.(Cat. 18) 6.662,18
F91 Jefe Médico Reg.(Cat. 22) 7.026,50
F92 Jefe Médico Reg.(Cat. 19) 6.722,90
F93 Jefe Médico Reg.(Cat. 20) 6.768,44
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ANEXO XlI

Escala Salarial Administracion de Juegos de Azar

Cat. Descripcion Sueldo Basico

1001 Clase 7.521,13
1002 Clase 6.746,06
1003 Clase 5.999,99
1004 Clase 5.684,27
1005 Clase 5.445,14
1006 Clase 5.214,35
1007 Clase 4.996,21
1008 Clase 4.765,46
1009 Clase 4.535,50
1010 Clase 4.306,42
1011 Clase 4.076,52
1012 Clase 3.841,31
1013 Clase 3.591,64
1014 Clase 3.340,82
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ANEXO Xl

Escala Salarial Ente Unico de Control de Privatizac  iones

Cat. Descripcion Sueldo Bésico

0001 | Presidente 19.494,20
0002 | Vicepresidente 19.494,20
0003 | Director Secretario 19.494,20
0004 | Gerente 17.194,55
0005 | Jefe de Dpto. 13.001,06
0006 | Jefe de Seccion 10.457,91
0007 | Técnico de 1ra. 7.968,88
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Escala Salarial Hospital de la Madre y el Nifio

Categoria - Descripcion

Haber Basico

NIVEL A 10.098,52
NIVEL B 8.519,83
NIVEL C 6.306,04
NIVEL D 6.306,04
NIVEL E 6.116.33
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Escala Salaria Planta PIL Provincial

ANEXO XV

Cat. Descripcién Sueldo Bésico Aporte Provincia
No Remunerativo
Unica Planta PIL 3.438,45 1.200,00
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ANEXO XVI
Escala Salarial para el personal de la
Administracion Provincial de Radio y Television
Cat. Descripcion Total Asig.
Cat.

Co1 GO1 8.319,45
C02 G02 7.876,26
C03 GO03 7.407,64
C04 G04 6.992,42
C05 GO05 6.595,30
C06 G06 6.225,57
Co7 GO7 5.873,82
C08 GO08 5.539,83
C09 G09 5.223,72
C10 G10 4.844,39
Cl1 G11 4.573,88
C12 G12 4.316,33
C13 ENC, 10.898,48
Cl14 SJE, RTR 11.813,62
C15 J,E, RTR 12.146,40
Ci16 SJS RTR 12.395,98
C17 J,S, RTR 12.728,76
C18 NI 14.001,63
C19 NIl RTR 14.701,72
C20 NI RTR 15.436,80
C21 GTE, GERENTE 16.208,64
C22 GTEG, GERENTE GRAL. 17.019,07
C23 SIND. DIRECT,/SIND, 17.870,03
C24 | AD/INT RTR 18.763,53
C25 LOFF, LOCUTOR OFF 9.151,40
C26 LCAM LOCUTOR CAM, 12.537,41
C27 LNOT, LOCUTOR NOT 14.184,66
C28 JLOC LOCUTOR JEFE 19.858,52
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ANEXO XVII

Escala Salarial Funcionarios Municipales

Categoria Descripcion Haber Basico
LO01 INTENDENTE 10.497,31
LO02 SECRETARIO 9.693,63
LO03 SUBSECRETARIO 7.461,18
LO04 JUEZ DE FALTAS 8.354,16
LOO05 ESCRIBANO ADJUNTO 7.907,67
LO06 DIRECTOR GRAL 7.907,67
LOO7 DIRECTOR 7.907,67
LO08 JEFE DE DESPACHO 7.312,35
LO09 TESORERO 7.988,85
LO10 CONTADOR 7.988,85
LO011 SUB CONTADOR 7.014,69
LO12 SUBTESORERO 7.014,69
L013 ASESOR DE GABINETE 9.693,63
LO14 ASESOR LET./TEC. 7.907,67
LO15 DELEGADO 6.047,30
LO16 SUBDELEGADO 5.228,73
LO17 COORDINADOR GRAL 7.758,84
L018 COORDINADOR 5.972,88
LO19 JEFE DE AREA 5.824,05
L020 ENCARGADO 5.228,73
L021 SECRETARIO PRIVADO 5.023,34
L022 CHOFER 5.023,34
L023 VICE INTENDENTE 9.991,29
L024 CONCEJAL 8.949,48
L025 SECRETARIO DELIBERATIVO 7.833,26
LO26 SECRETARIO ADMINIST. 7.312,35
LO27 PROSECRETARIO DELIB/ADM 7.014,69
L028 SECRETARIO DE BLOQUE 5.228,73
L029 SUBDIRECTOR 4.931,07
L030 FISCAL ADJUNTO 9.440,62
LO31 FISCAL REGIONAL 8.880,65
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Escala Salarial Direccibn General Aeronautica

ANEXO XVIII

Categ. Descripcion Haber Basico
P0O06 Piloto 10.500,00
P0O07 Ingeniero Aeronautico 10.500,00
P0O08 Despachante de Aeronaves 7.200,00
P0O09 Técnico Aeronautico 7.200,00
P010 Mecanico de Aeronave y/o HelicOptero 6.540,00
PO11 Personal de Rampa y/o Apoyo Terrestre 5.880,00
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